Mittetulundusthingu Eesti Standardimis- ja
Akrediteerimiskeskus pohikiri

1. Uldséatted

1.1. Mittetulundusiihingu  nimi on  Mittetulundusiihing  Eesti  Standardimis-  ja
Akrediteerimiskeskus, lihendatult Eesti Standardimis- ja Akrediteerimiskeskus (edaspidi
tekstis Uhing).

1.2. Uhingu asukohaks on Eesti Vabariik, Tallinn.

1.3. Uhingu majandusaasta algab 1.jaanuaril ja 18peb 31.detsembril.

1.4. Uhing eesmérgid on:

1.4.1.

1.4.2.

standardite ja muude teabedokumentide koostamine, avaldamine ja levitamine
ning standardimisalase tegevuse arendamine vastavuses rahvusvaheliselt
tunnustatud standardimise pdhimdtetega tegutsedes Eesti
standardiorganisatsioonina;

vastavushindamisasutuste  akrediteerimine  kohustuslikes ja vabatahtlikes
valdkondades, tegutsedes Eesti akrediteerimisasutusena, Eesti esindamine
rahvusvahelises akrediteerimisalases koostdds ning mdotjate (asutuste) erialase
padevuse hindamine ja tdendamine.

1.5. Uhingu standardimisega seotud iilesanded on:

1.5.1.

1.5.2.
1.5.3.

1.54.

1.55.

Eesti standardite koostamise korraldamine, sealhulgas standardite vastuvdtmine,
muutmine, kehtetuks tunnistamine;

osalemine Euroopa ja rahvusvaheliste standardiorganisatsioonide to0s;

Eesti ja teiste riikide ning rahvusvaheliste ja Euroopa standardite ning
standardimisalaste véljaannete ning muude tehnilist teavet sisaldavate
publikatsioonide avaldamine, Kkirjastamine, sdilitamine ja avalikkusele
kattesaadavaks tegemine muugi ja levitamise kaudu;

standardimise infrastruktuuri loomine ning selle tegevuse toetamine, sh Eesti
standardi koostamise menetlusnduete valjatddtamine;

tasuliste ja tasuta standardimisalaste info- ja koolitusteenuste osutamine.

1.6. Uhingu akrediteerimisega seotud ilesanded on:

1.6.1.

1.6.2.

1.6.3.

1.6.4.

1.6.5.
1.6.6.

vastavushindamisasutuste akrediteerimise korraldamine ja akrediteerimiste
labiviimine kohustuslikes ja vabatahtlikes valdkondades;

akrediteerimisskeemide arendamine ja akrediteerimisprotseduuride kehtestamine,
sh akrediteerimise tehniliste komiteede moodustamine ja nende t60
koordineerimine;

akrediteerimisalaste  vastastikuse tunnustamise lepete sGlmimine teiste
akrediteerimisasutuste ja nende tihendustega;

osalemine Euroopa ja rahvusvaheliste akrediteerimiskoostdd organisatsioonide
to0s;

mdoatjate erialase padevuse hindamine ja tdendamine;

tasuliste ja tasuta info- ja koolitusteenuste osutamine, sh akrediteerimise
assessorite koolitus.



2. Uhingu liikmeks vastuvdtmise ning mittetulundusthingust véljaastumise
ja valjaarvamise tingimused ja kord

2.1. Uhingu liikmeks vdivad olla standardimise vdi akrediteerimise huvipooli koondavad Eesti
juriidilised isikud, kes tunnistavad ja tdidavad kaesolevat pohikirja.

2.2. Uhingu liikmeks vGetakse vastu kirjaliku avalduse alusel, mille juhatus vaatab labi (ihe kuu
jooksul.

2.3. Liikmedigused ja kohustused joustuvad pérast juhatuse otsust liilkmeks vastuvdtmise kohta
ning sisseastumismaksu tasumist.

2.4. Liikmeks astumise paevaks loetakse juhatuse otsuse tegemise paev.

2.5. Juhatuse otsust mittevastuvotmise kohta voib vaidlustada uldkoosolekul.

2.6. Uhingust on 8igus valja astuda kirjaliku avalduse alusel.

2.7. Juhatuse otsusega arvatakse vélja:

2.7.1. liige, kes tldkoosoleku poolt kehtestatud perioodi jooksul ei ole maksnud liikmemaksu;

2.7.2. liige, kes ei ole osa votnud thingu toost ega taitnud oma pdohikirjalisi tlesandeid;

2.7.3. liige, kes ei tdida korduvalt juhtorganite otsuseid, takistab Uhingu tegevust voi

kahjustab oma tegevusega thingut.

2.8. Liige loetakse vélja arvatuks juhatuse sellekohase otsuse tegemise péaevast alates.

2.9. Uhingu juhatuse poolt véljaarvatud liikkmel on Gigus nduda véljaarvamise kisimuse
arutamist ja otsuse tegemist véljaarvamisele jargneval Ghingu tldkoosolekul.

2.10. Véljaastumise vOi véljaarvamise korral tasutud sisseastumismaksu ja litkmemaksu ei
tagastata. Kui véljaastumine vG@i véljaarvamine toimub hingu majandusaasta kestel, tuleb
liilkmemaks tasuda kogu majandusaasta eest.

2.11. Liikmelisust Ghingus ja liikmediguste teostamist ei saa ule anda. Juriidilise isiku
I6ppemise, Ghinemise vai jaotumise korral tema liitkmelisus Ghingus 16peb.

2.12. Isikul, kelle liikmelisus on Uhingus I6ppenud, ei ole digusi Ghingu varale.

3. Uhingu liikmete digused ja kohustused

3.1. Uhingu liikmel on &igus:

3.1.1. osaleda haaledigusega Ghingu tldkoosolekul ja vdtta osa Ghingu tegevusest;

3.1.2. nimetada kandidaate tGhingu juhatuse liikme kohale ning valida ja olla valitud
Uhingu juht- ja kontrollorganite liikmeks.

3.1.3. saada uihingu juhatuselt ja tegevdirektorilt teavet Gihingu tegevuse kohta;

3.1.4. esitada 0ldkoosolekule, juhatusele ja tegevdirektorile ettepanekuid Uhingu
tegevusest tulenevates standardimise ja akrediteerimise korraldamisega seotud
klsimustes.

3.1.5. astuda thingust vélja;

3.2. Uhingu liige on kohustatud:

3.2.1. osutama kaasabi Ghingu eesmérkide saavutamisele;

3.2.2. jargima kéesolevat pohikirja ja taitma Uhingu juhtorganite otsuseid;

3.2.3. tasuma uldkoosoleku poolt maaratud suuruses ja tahtajaks thingu lilkkmemaksu;

3.2.4. teatama 0hingu juhatusele kirjalikult kdigist muudatustest oma andmetes
hiljemalt kahe kuu jooksul parast nende muutumist.

3.3. Liikmemaksule ja sisseastumismaksule tdiendavaid varalisi kohustusi voib panna ainult
uldkoosoleku otsuse alusel, mille poolt on koik tldkoosoleku liikmed.

3.4. Uhingu liikme teistest erineva diguste IGpetamiseks voi muutmiseks, samuti erinevate
kohustuste panemiseks peab olema selle liikme ndusolek.



4. Uldkoosolek

4.1. Uhingu kdrgeimaks juhtorganiks on liikmete Gldkoosolek.

4.2. Uldkoosolekul vdivad osaleda koik thingu liikmed. lgal Ghingu liikmel on ks haal.
Juriidilise isiku esindajal peab uldkoosolekul olema kaasas volikiri.

4.3. Uldkoosoleku padevuses on:

4.3.1. pohikirja muutmine;

4.3.2. juhatuse liikmete valimine ja tagasikutsumine;

4.3.3. (hingule kuuluvate kinnisasjade ja registrisse kantava vallasvara voorandamise
ja asjadigustega koormamise otsustamine ning tingimuste maaramine nimetatud
tehinguteks;

4.3.4. majandusaasta aruande kinnitamine;

4.3.5. liikme- ja sisseastumismaksu suuruse ja maksmise tahtaja madramine;

4.3.6. audiitori maaramine;

4.3.7. juhatuse lilkmega tehingu tegemise otsustamine, tehingu tingimuste maaramine,
Oigusvaidluse pidamise otsustamine ning selles tehingus voi vaidluses
mittetulundusihingu esindaja maaramine;

4.3.8. (hingu Iopetamise, Ghinemise ja jagunemise otsustamine;

4.3.9. muude kisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse vdi pdhikirjaga antud teiste
organite padevusse.

4.4. Uhingu tldkoosoleku kutsub kokku juhatus, teatades kirjalikult 14 paeva ette. Teates
naidatakse &ra tldkoosoleku toimumise aeg, koht ja paevakord.

4.5. Juhatus kutsub tldkoosoleku kokku, vastavalt vajadusele v6i kui seda néuavad vahemalt
1/10 liikmetest.

4.6. Uldkoosolek on otsustusvdimeline, kui sellel osaleb v6i on esindatud iile poole liikmetest.

4.7. Kui Uldkoosolekul ei osale tle poolte thingu liikmetest, tuleb koosolek edasi llkata.
Sellisel juhul kutsub juhatus kolme nédala jooksul, kuid mitte varem kui seitsme paeva
parast kokku uue koosoleku sama paevakorraga. Uus lldkoosolek on padev vastu votma
otsuseid, sdltumata koosolekul osalenud liikmete arvust.

4.8. Uldkoosoleku otsus on vastu v@etud kui selle poolt on (ile poole koosolekul viibinud
liilkmetest vOi nende esindajatest.

4.9. Ule 2/3 haalteenamust on vaja:

4.9.1. sisseastumis- ja lilkkmemaksu suuruse kehtestamiseks;

4.9.2. (hingu Ghinemise, jagunemise ja IGpetamise otsustamiseks.

4.10. Uhingu pdhikirja muutmiseks on vaja vahemalt 9/10 liikmete ndusolek, kusjuures
ndusoleku peab andma ka riigi esindaja mittetulundusthingus.

4.11. Uldkoosolek on padev otsuseid vastu votma ainult nendes kiisimustes, millest oli ette
teatatud. Otsuseid klsimustes, mida ei ole tldkoosoleku kokkukutsumisel teatavaks tehtud,
vOib vastu votta juhul, kui koosolekul osalevad vdi on esindatud mittetulundusthingu kdik
litkmed ning k&ik h&életavad otsuse poolt.

4.12. Uldkoosoleku otsused on juhatusele ja kdigile iihingu liikmetele kohustuslikud.

4.13. Uldkoosolek protokollitakse ning protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja ja
protokollija. Uhingu liikme soovil kantakse tema eriarvamus protokolli, mille ta kinnitab
oma allkirjaga.

4.14. Uldkoosolek vGib vétta otsuseid vastu koosolekut kokku kutsumata. Uldkoosoleku
otsus loetakse vastuvoetuks koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt h&aletavad
kirjalikult k6ik mittetulundusthingu litkmed.



5. Juhatus

5.1
5.2.
5.3.
5.4.
5.5.

5.6.
5.7.

5.8.

5.9.

Uhingu (ldist tegevust juhib ja ihingut esindab juhatus.

Juhatuses on 3 kuni 5 liiget, kes valitakse kaheks aastaks.

Vahemalt Uhe juhatuse litkme valib Uldkoosolek riigi esitatud kandidaatide hulgast
(edaspidi tekstis riigi esindaja juhatuses).

Juhatust esindavad kdikides Gigustoimingutes vahemalt kaks liiget, kusjuures uheks
liilkmeks peab olema riigi esindaja juhatuses.

Juhatuse litkmed valivad juhatuse esimehe 2 aastaks. Juhatuse esimehe ametist lahkumisel
ametiaja jooksul valitakse uus juhatuse esimees.

Juhatuse esimees korraldab ja juhib juhatuse koosolekuid.

Juhatuse koosolekud viiakse labi vastavalt vajadusele, kuid mitte harvem kui kord
poolaastas. Juhatuse koosolekud protokollitakse.

Juhatus on otsustusvBimeline, kui juhatuse koosolekul osaleb Ule poole juhatuse
koosseisust. Akrediteerimistegevust ja selle finantseerimist kasitlevate otsuste korral on
juhatus otsustusvdimeline, kui juhatuse koosolekul osaleb (le poole juhatuse koosseisust
ning osalejatest vahemalt (iks on riigi esindaja juhatuses.

Juhatuse otsused vdetakse vastu lihthdalteenamusega. Haalte vdrdsel jagunemisel on
otsustav juhatuse esimehe h&al.

5.10. Juhatus vOib otsuseid vastu votta koosolekut kokku kutsumata, kui otsuse poolt

hadletavad kirjalikult kdik juhatuse liitkmed.

5.11. Juhatuse Ulesanneteks on:

5.11.1. ihingu arengustrateegia ning tegevuskava ja eelarve kinnitamine;

5.11.2. tegevdirektori ametisse nimetamine ja ametist vabastamine ning tema
tooulesannete ja tootasu mééramine;

5.11.3. oma volituste piires Uhingu vara kdsutamine;

5.11.4. Ghingu struktuuri ja tO6tajate koosseisu kinnitamine;

5.11.5. Ghingu liikmete vastuvBtmine, valja arvamine ja liikmete arvestuse
korraldamine;

5.11.6. Uhingu tegevuse teavitamine Uhingu liikmetele;

5.11.7. majandusaasta aruande heakskiitmine ja Uldkoosolekule Kkinnitamiseks
esitamine hiljemalt kuue kuu jooksul majandusaasta 16ppemisest;

5.11.8. standardimisteenuste loetelu ja standardite ning nendega seotud tasuliste
teenuste hinnakirja kinnitamine;

5.11.9. akrediteerimisteenuste loetelu ning akrediteerimisega seotud tasude v6i nende
madramise pohimotete kinnitamine;

5.11.10. muud 0hingu tegevusega seonduvad kisimused, mis pole seaduse voi
pdhikirjaga antud muu organi padevusse.

6. Tegevdirektor

6.1. Tegevdirektor juhib Ghingu igapéevast tegevust ning vastutab ldkoosoleku ja juhatuse

poolt vastu voetud otsuste tditmise eest.

6.2. Tegevdirektor:

6.2.1. teostab Uhingu operatiivset juhtimist ja korraldab tavapérast tegevust;

6.2.2. s6lmib ja I6petab todlepingud ning méérab tootajate tootasu;

6.2.3. koostab thingu iga-aastase eelarve ja tegevuskava ning esitab need juhatusele
kinnitamiseks;



6.2.4. koostab majandusaasta aruande ja esitab selle juhatusele heakskiitmiseks;

6.2.5. annab juhatusele aru oma tegevusest;

6.2.6. annab vélja kaskkirju oma volituste piires;

6.2.7. esindab Uhingut volikirjaga koigi juriidiliste ja fudsiliste isikutega tehtavais
tehingutes;

6.2.8. kirjutab eelarve piires alla pangadokumentidele;

6.2.9. votab h&élediguseta osa juhatuse koosolekutest;

6.2.10. esitab Ghingu struktuuri ja to6tajate koosseisu juhatusele kinnitamiseks;

6.2.11. esitab teenuste loetelu ning hinnakirja ja tasude mé&&aramise pohimotted
juhatusele kinnitamiseks;

6.2.12. vOtab vastu muid otsuseid oma volituste piires.

7. Eesti Akrediteerimiskeskus (EAK)

7.1. Eesti  Akrediteerimiskeskus  (edaspidi  tekstis Akrediteerimiskeskus) on  Eesti
akrediteerimisasutusena tegutsev thingu tksus, mille tilesandeks on pd&hikirja punktis 1.6
nimetatud Ghingu akrediteerimisega seotud Ulesannete taitmise korraldamine.

7.2. Akrediteerimiskeskuse t06d juhib Akrediteerimiskeskuse juhataja

7.3. Akrediteerimiskeskus vBib kasutada enda identifitseerimiseks Uhingust erinevat
simboolikat.

7.4. Akrediteerimiskeskuse  eelarve on  Uhingu  eelarves eristatud 0sa  ning
Akrediteerimiskeskuse rahaliste vahendite ja varade Ule peetakse arvestust eristatult Uhingu
teistest vahenditest.

8. Akrediteerimiskeskuse juhataja

8.1. Akrediteerimiskeskuse juhataja juhib Akrediteerimiskeskuse t66d, alludes uhingu
tegevdirektorile.
8.2. Akrediteerimiskeskuse juhataja:

8.2.1. kinnitab akrediteerimisprotseduurid ja juhendid;

8.2.2. votab vastu akrediteerimis- ja pddevuse tdendamise otsuseid;

8.2.3. s6lmib volituste piires akrediteerimis- ja padevuse hindamise lepinguid ning
akrediteerimise t06vOtulepinguid,;

8.2.4. esindab Akrediteerimisasutust rahvusvahelises akrediteerimisalases koost6ds
ning sOlmib volituse alusel akrediteerimisasutuste vahelisi vastastikuse
tunnustamise leppeid;

8.2.5. teeb tegevdirektorile ettepaneku Akrediteerimiskeskuse eelarve ja tegevuskava
0sas ning vastutab nende taitmise eest;

8.3. Akrediteerimiskeskuse juhataja &raolekul asendab teda tegevdirektori poolt madratud
Akrediteerimiskeskuse tootaja.

9. Akrediteerimiskeskuse ndukoda

9.1. Akrediteerimiskeskuse ndukoda (edaspidi tekstis “ndukoda”) on Akrediteerimiskeskust
vastavushindamis- ja akrediteerimisalases tegevuses ndustav thiskondlik organ.

9.2. Akrediteerimiskeskuse ndukoja litkmeteks on akrediteerimisest huvitatud osapooled.

9.3. Akrediteerimiskeskuse ndukoda to0tab vastavalt Akrediteerimiskeskuse juhataja
kinnitatud pohikirjale.



9.4. NBukoja t66 asjaajamise kindlustab Akrediteerimiskeskus.

10.Audiitor

10.1. Audiitori maarab tldkoosolek kuni kolmeks aastaks.
10.2. Audiitor kontrollib thingu finantstegevust ja muu varalise vastutusega seotud

tegevuse vastavust pohikirjale ja digusaktidele.
10.3. Jubhatuse liikkmed ja Uhingu todtajad peavad vOimaldama audiitoril tutvuda audiitorke
10.4. Audiitor koostab audiitorkontrolli tulemuste kohta aruande, mille esitab

uldkoosolekule.

10.5. Audiitor ei tohi olla juhatuse liige, raamatupidaja ega Uhingu to6taja, samuti

nendega vordset majandushuvi omav isik.

11.Vara ja finantseerimine

11.1. Uhingu vara kasutatakse ainult tihingu eesmérkide elluviimiseks.
11.2. Akrediteerimiskeskuse vara voib kasutada ainult akrediteerimiskeskuse
tegevusega seotud eesmarkidel.
11.3.  Uhingu vara tekib:
11.3.1. liitkmete sisseastumis- ja lilkmemaksudest;
11.3.2. Gihingu vara kasutamisest ja tegevusest saadavast tulust;
11.3.3. pohikirjaliste teenuste malgist;
11.3.4. annetustest, eraldistest ning muudest kingitustest ja laekumistest;
11.3.5. omandi ja vaartpaberite tuludest
11.3.6. muust tulust, mis on seotud ja tuleneb Uhingu pdhikirjalise
tegevuse arendamisest.
11.4. Uhing vastutab kdigi kohustuste eest oma varaga.
11.5. Mitterahaliseks sisseastumismakseks vOi lilkmemaksuks v6ib olla mis tahes
rahaliselt hinnatav ja hingule tleantav asi v6i varaline digus, millele on véimalik
pOorata sissenduet ja mille on hinnanud audiitor.

12.Uhingu hinemine, jagunemine, I8petamine ja vara jaotus
thingu l6petamise korral

12.1.  Uhing iihineb, jaguneb voi I6petatakse tildkoosoleku otsuse pdhjal seaduses
ettendhtud korras.
12.2.  Uhing I8petatakse:

12.2.1. tildkoosoleku otsusega;

12.2.2. muul seaduses ettendhtud alusel.

12.3.  Uhingu I&petamisel toimub selle likvideerimine seaduses satestatud korras.

12.4. Uhingu tegevuse I6petamise korral jaotatakse vara parast volausaldajate kdigi
nduete rahuldamist ja raha deponeerimist selleks digustatud isikute vahel, kes
méaératakse Uldkoosoleku otsusega arvestades jargmist:

12.4.1. Eesti standardid ja muu standardimisega seotud dokumentatsioon
antakse Ule uuele Eesti standardiorganisatsioonile voi selle kusimuse
otsustab Vabariigi Valitsus.

12.4.2. Akrediteerimiskeskuse varad antakse ule uuele Eesti
akrediteerimisasutusele voi selle kiisimuse otsustab Vabariigi Valitsus.



